Alerta de Sequridad / Accidente grave

seguro
laboral

Persona trabajadora sufre amputacion de dedo y atrapamiento
bilateral de manos durante mantencion de maquina

El accidente ocurrio al interior de la zona de
produccion de una entidad empleadora del
sector alimentario, mientras dos personas
trabajadoras del area de mantenimiento
ejecutaban labores habituales de
mantencién en una maquina deshojadora,
tarea que, conforme a la documentacion
preventiva disponible, debia iniciarse
Unicamenteunavezejecutado el bloqueodel
comando de accionamiento de la energia
eléctricay aseguradalacondiciondeenergia
cero.

En estas circunstancias, la persona
accidentada se encontraba posicionada
sobre la maquina, con ambas manos
interviniendo directamente sus rodillos,
momento en que otra persona trabajadora
que se desempefiaba en sala de control
acciono accidentalmente la deshojadora, lo
que provoco el movimiento de los rodillos y
elaprisionamiento deambas manos.
Posteriormente, otras personas presentesen
el area auxiliaron a la persona accidentada,
realizaron la parada de emergencia de la
maquina y ejecutaron maniobras de
liberacion de las extremidades atrapadas.
Como consecuencia del evento, la persona
trabajadora sufrid lesiones traumaticas
graves enambas manos.

Descripcion del accidente ///
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Causas del accidente

» Ausenciadeaplicacion efectivadel proceso de control de energias peligrosas
(conocidocomo LOTO)antes deiniciarlatarea,lo que permitié quelamaquina
fueraaccionadamientras la personatrabajadora manteniaambas manosen
contactoconlazonade peligro.

» Brechasenlaaplicaciéndel procedimiento detrabajo seguro existente,dado que
nooperabacomo unestandar preventivointegrado alasactividades de
mantencién de maquinas,sino como undocumento dereferenciasin
aseguramiento efectivodesucumplimiento.

» Seconstatadeficienciadelasupervisiondirecta definidaenel propio PTS,no
verificandoseenterrenolaaplicacién correctadel bloqueo,lacomunicaciéona
otrasareasy lavalidaciéndeenergiaceroantes deexponerapersonas
trabajadoras apartes moviles.

» Debilidad enlagestionde competencias preventivasy enlatrazabilidad dela
capacitaciénalno acreditar fehacientemente el nivel de comprensiéndelas
personastrabajadorasrespecto del procedimiento de control de energias
peligrosas.

Este material se presenta solamente con fines informativos y permite dar cumplimiento a lo establecido por la SUSESO en su circular N° 2611/2010. Las empresas adheridas deberan
evaluarestainformacién paradeterminarsise puedeaplicarasussituacionesy practicas especificas.
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Lecciones aprendidas

Entidad empleadora:

© Asegurarlaimplementacion efectiva, verificabley obligatoria del proceso de control de energias peligrosas (LOTO) en toda intervenciénde
mantencion, limpieza, ajuste,inspeccién oreparacion de maquinas con partes moviles. Esta exigencia debe comprender la desenergizacion
total,elbloqueo fisico detodas las fuentes de energia aplicables, el etiquetado individual por cada personainterviniente, la prueba obligatoria
deenergiaceroantesdeiniciareltrabajoy laprohibicién absoluta de puesta en marchamientras subsista cualquier bloqueo activo.

® Revisar,actualizary reforzar el procedimiento de trabajo seguro aplicable a mantencion,asegurando que el documento incluya secuencia
operativaclara,responsabilidades indelegables, pasos criticos de coordinacién con producciény validacién de condiciones seguras antes,
durantey despuésdelaintervencion.
Este procedimiento actualizado debeserdifundido formalmente atodas las personas trabajadoras expuestas, con evaluacién de
comprension, reentrenamiento periédicoy trazabilidad documental suficiente.

© Fortalecerlasupervisiondetareas criticas de mantenimiento. Antes deintervenir equipos conriesgo deatrapamiento, la supervision debe
verificar fisicamenteen terreno que el bloqueo seencuentre correctamente aplicado, quelas personas trabajadoras comprendan la secuencia
detrabajoy queexistacoordinacion efectiva consaladecontroly demas areas que puedan energizar el equipo.

© Mejorarlageneraciéndecompetencias preventivas mediante procesos deinduccién o capacitacion paratoda personatrabajadoraque
intervenga maquinas, equipo o herramientas motrices,de manera que conozcany apliquenlas medidas preventivas asociadas.

Lecciones aprendidas

Personas trabajadoras:
@ Abstenersedeiniciarcualquierintervenciénde mantencion,limpieza, ajuste,inspeccidon oreparaciéonde maquinas con partes moviles
peligrosassin haber verificado previamentelaaplicacion completadel proceso de control de energias peligrosas.

® Instalarsupropiodispositivo personalde bloqueoy etiquetado cuando participeenunaintervencion,sindelegarestaaccién niasumir queel
bloqueo hasidorealizado por otras personas si no existe verificaciéon directa.

©® Debeparticiparactivamente enelanalisis previo de latarea, identificar puntos de atrapamiento, fuentes de energia, mandos remotos
asociadosalequipoy confirmar quelacoordinacién con produccién osalade control hasido formalmente realizada.

© Informardeinmediato cualquieractoinseguro,intento de energizacién o condicién operacionalincompatibleconlaintervencion,
manteniendo una conducta preventivaestricta frente alas maquinas, equipos y herramientas motrices.

Todas las medidas de control antes sefialadas deben implementarse mediante el Programa Preventivo de Seguridad en
Madquinas, Equipos y Herramientas Motrices (PPSMEHM). Este programa esta establecido en la guia técnica emanada por

el Instituto de Salud Piblica (ISP) y es de cumplimiento obligatorio para todas las entidades empleadoras que posean estos
equipamientos, conforme a lo establecido por el Decreto 44 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

'https://www.ispch.cl/wp-content/uploads/2023/03/Guia-Elaboracion-Programa-Preventivo-Seguridad-en-MEHM-v0-2022.pdf
2https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=1205298&idParte=10509972

Este material se presenta solamente con fines informativos y permite dar cumplimiento a lo establecido por la SUSESO en su circular N° 2611/2010. Las empresas adheridas deberan
evaluarestainformacién paradeterminarsise puedeaplicarasussituacionesy practicas especificas.



