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Circular informativa
	[Logo de la 
empresa]
	Gestión de CPHS
Representantes de la entidad empleadora
	Código:

	
	
	Versión:

	
	
	Fecha aprobación:



DE 	: (Nombre representante alta dirección)
A 	: (Esta carta debe ir dirigida al responsable del CT donde se constituye el CPHS, al CPHS saliente y a las personas trabajadoras)
REF 	: Nómina de representantes de la entidad empleadora para integrar al CPHS


Se informa que de acuerdo con el Decreto N° 44 en su art. 26, la organización debe designar a 6 representantes patronales para ser parte del CPHS.
Esta designación son preferentemente las personas encargadas de supervisar la ejecución de las labores en la respectiva empresa, faena, sucursal o agencia, o quienes las subroguen.. (Art,31, D.S. N°44).
En atención a lo anteriormente señalado, se han designado como representantes de la entidad empleadora a los señores: 

MIEMBROS TITULARES	
NOMBRE: …………………………..…………..………….	CARGO: ………………………….....
NOMBRE: …………………………..…………….……….	CARGO: ………………………….....
NOMBRE: ……………………………..………………….	CARGO: ………………………….....
NOMBRES SUPLENTES
NOMBRE: ………………………………………..……….	CARGO: ………………………….....
NOMBRE: ………………………………………..……….	CARGO: ………………………….....
NOMBRE: ……………………………………..………….	CARGO: ………………………….....
  
Atentamente.,
                                        ___________________________________
Representante alta gerencia  
(Nombre, firma y cargo)

· ……………..	, ……… de ………………… de 20 ………

Procedimiento GESTION DE CPHS
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